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PROCESSO LICITATORIO N° 119/2023
PREGAO ELETRONICO N" 060/2023
CONTRATO N" 135/2023

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE IBERTIOGA E A EMPRESA
RENOVA SERVICOS MEDICOS ESPELCIALIZADOS
S/S,  NOS TERMOS DAS CLAUSULAS E
CONDICOES FIXADAS A SEGUIR:

O MUNICIPIO DE IBERTIOGA, ESTADO DE MINAS GERAIS, pessoa juridica de direito
publico interno nscrita no CNPJ sob o n®. 18.094-839/0001-00, com sede na Rua Evaristo de
Carvalho, n® 56, Centro, na cidade de Ibertioga-Mg, neste ato representado Sr. RICARDO
MARCELO PIRES DE OLIVEIRA, inscrito no CPF n® 330.162.406-53, portador da Carteira de
Identidade N°M-3.048.476 - LExpedida por SSPMG, residente e domiciliado neste municipio,
doravante  denominada CONTRATANTE. e a RENOVA SERVICOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS S8/5 inscrita no CNPIMFE sob o n® 36.094.5390/0001-06, sediada na Rua
Conselheiro Afonso Pena n®139, Sala 02 Centro, em Santa Barbara/MG, CEP 35.960-000 doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. JOAO FLORESTA NETO portador
da Carteira de Tdentidade n" MG-12.631.455 |, cxpedida pela PCE-MG, inscrito no CPF n®
I11188.677-69 , tendo em vista o que consta no PROCESSO LICITATORIO N° 119/2023 ¢ em
observincia as disposigdes da Lei n" 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002 e na Lei n" 8.075, de 1990 - Cadigo de Defesa do Consumidor, do Decreta n® 2.703, de 1° de
dezembro de 2020, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregio
Eletronico n" 060/2023, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo ¢ a contratagio de Empresa especializada na prestagiio de servigos
da Medicina do Trabalho incluindo realizacao de procedimentos médicos de Atestado de Sande
Ocupacional — ASQO, emissio ¢ envio de arquivos referentes a SST para plataforma do e-social, em
atendimento as necessidades da Prefeitura Municipal de Ibertioga, extratos de contrato, entre outros
atos publicos,

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2,10 prazo de vigénea deste Termo de Contrato ¢ de 12 (doze) meses a se iniciar na data de sua
assinatura com ermino em 12/12/2024, podendo ser prarrogado na forma do art. 57, inciso 11 da Lei
n® 8.660, de 1993,

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO
3.1-0 valor global do presente Termo de Contrato esta estimando em R$33.750,00 (Trinta e trés
mil, setecentos ¢ cinguenia reais), conforme quadro de pregos abaixo:

Especificagao Unid. | Quant. | Valor Valor total
: L | unitario |
f-(..
I. i bimadaca i Td &E L
.-'I{;-‘ J-.)l _.-'I :-.':r:l:l::‘-’lj-:\lr:.ll.:.lx- |:::|.-'q:a:».:h R
_," == s LR TR e LIS R fobekin ol L TR



FRIEFICITU R A MUINICIFAL DE IBERTIOOGA
ESTADOG DE MINAS (GGERATS
CMNPT 18,0908 3900013 | L)

MEDICINA DO TRABALHO - Prestacio de servigo | SERY | 450,0000 | R$75.00 | R$33.750,00
em Medicina no Trabalho:

- Admissional: Atestado de salde ocupacional para
avaliar se o servidor estd apto para funcio. Exame
clinico.

- Denussional: Atestado de sadde ocupacional para
avaliar se o servidor ndo tem problemas de sande
originados em sequela de suas atividades exercidas no
trabalho. Exame clinico.

- Homologagio de  alestados:  Avaliagio ¢
acompanhamento dos servidores em licenga médica.
Exame clinico, - Mudanga de fungdo: Implica a
cxposicio do trabalhador a nisco diferente daquele a
que cstava exposto antes da mudanga. Exame clinico.

- Penodico: Avaliagio de saide ocupacional anual.
Exame clinico.

- Retorno ao trabalho: Liberagiio para o servidor
retornar as fungdes. Exame clinico,

- Envio em XML ao E-Social.

- Realizar a Gestio de SST - Saide e Seguranga do
Trabalho para o e-Social {emitir e enviar os arquivos
referentes SST para platalorma do  e-Social).
Transmissao dos arguivos ao e-Social relativos aos
dados de Seguranga ¢ Saude do Trabalhador (SST)
conforme prazos e exigéncias

3.2, No valor acima estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, mclusive tributos c/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais ¢ comerciais incidentes, taxa de administragio, despesas com publicacio, entrega de
exemplares orginais, entre outras necessarias ao cumprimento integral da contratacio.

4, CLAUSULA QUARTA —- DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagiio estio programadas em dotagio orcamentiria pripria,
prevista no orgamento do Municipio na classificagdo abaixo:
3.3.90.39.00.2.02.00.04.122.0002.2.0006  1.300.000  DESENVOLV,  ATIVIDADES DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1, O pagamento serd realizado no prazo maximo de até 15 (quinze) dias nteis, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, devidamente aprovada, através de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéneia e conta corrente indicadas pela contratada.

Considera-sc ocorride o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o drgio
contratante atestar a execugio do objeto do contrato.

5.2. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obripatoriamente acompanhada da comprovagio da
regularidade fiscal.

3.3, Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal ou dos documentos pertinenies a contralagio, ou,
ainda, circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagiio financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou madimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que
a Contratada providencic as medidas saneadoras, Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
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apos a comprovagio da regularizagio da situagio, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante,

Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

5.4, Antes de cada pagamento d contratada, scrd realizada consulta para verificar a manutencio das
condigdes de habilitagao exigidas no edital.

3.5. Constatando-se, a situagdo de irrcgularidade da contratada, sera providenciada sua notificacio,
por ¢serito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Oteis, regularize sua situagio ou, No MECSIMO Prazo,
apresente sua defesa, O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante,

3.6. Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da
contratada, hem como quanto a existénela de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios perlinentes e necessarios para garanlir o recebimento de seus créditos.

3.7, Persistindo a rregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisio
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assepurada i contratada a ampla
delesa,

5.8, Havendo a efetiva execugdo do objelo, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisio do contrato, caso a contratada niio regularize sua situagio.

5.9, Serd rescindido o contrato em execugio com a contratada inadimplente, salvo por motivo de
cconomicidade ou outro de interesse piblico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante,

5.10. A Contratada regularmente oplante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n®
123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributiria quanto aos impostos ¢ contribuigdes abrangidos por
aguele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado 4 apresentagiio de comprovacio, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar,

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

6.1, Os pregos sdo fixos ¢ irreajustiveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagio das propostas.

6.1.1. Dentro do prazo de vigéneia do contrato ¢ medianle solicitagio da contratada, os pregos
contralados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se¢ o INPC (indice
Nacional de Pre¢os ao Consumidor) criado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) em 1979, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas ¢ concluidas apos a ocorréncia da
anualidade.

6.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos elertos financeiros do ultimo reajuste.

0.3. No caso de atraso ou ndo divulgagio do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA a importincia calculada pela ltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente o logo seja divulgado o indice delimtivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memaoria de céleulo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre
que este OCOITEL.

6.4, Nas aferigocs finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

6.5, Caso o indice estabelecido para reajustamento wenha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utihizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagio
entao em vigor,

6.6. Na auséneia de previsio legal quanto ao indice substituto, as paries clegerio novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de lermo aditivo.,

6.7. O reajuste poderd ser realizado por simples apostilamento.
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7. CLAUSULA SETIMA - FORMA DE EXECUCAO E DETALHAMENTO DOS SERVICOS
7.1, Os servigos objeto da licitagio, especialmente os exames médicos, deverdo ser realizados in
loco, em ambiente disponibilizado na Unidade Basica de Saide de Thertioga.

7.2, Todos os custos para execugio dos scrvigos (operacionais, de deslocamento, alimentagio,
estadia, etc) serdo de inteira responsabihidade da contratada, ndo havendo qualquer tipo de reembolso
ou ressarcimento por parte da contratante,

1.3, 0 objeto do presente sera executado por atendimento a medida das necessidades do municipio,
que emitird Ordem de Fornecimento para cada scrvigo a ser realizado indicando o local ¢ o
servigo/gquantitativo a ser realizado.

7.4, Apos a entrega da Ordem de Execugdo ao detentor (contratado) o prazo para alendimento sera de
no maximae 48 (quarenta e oito) horas.

7.5, EXAMES OCUPACIONAILS (admissao, demissdao, periodico, retomo ao trabalho): scus laudos
deverdo conter no minimo os seguintes dados:

7.6. Nome completo do trabalhador, o nimero de registro de sua identidade ¢ sua fungio.

7.7, 0s riscos ocupacionais especificos existentes, ou a auséneia deles, na atividade do empregado,
1.8, Indicagio dos procedimentos médicos a que foi submetido o trabalhador, incluindo os exames
complementares ¢ a data em que foram realizados, se for o caso.

7.9 Nome do médico coordenador, guando houver, com respectivo CRM.

7.10. Definig¢do de apto ou imapto para a fungio especifica que o trabalhador vai cxercer, exerce ou
exerceu.

7.11. Nome do médico encarregado do exame e enderego ou forma de contaro.

7.12. Data c assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu nimero de
inscrigdo no Conselho Regional de Medicina.

713, Emissiio de pareceres acerca da capacidade ou incapacidade laborativa, grau ¢ duragio da
meapacidade laborativa frente & profissio desempenhada, e Andlise de Sadde Ocupacional
(admissional ¢ demissional) dos servidores do munieipio.

7.14. Servigos de Assessoria em Satde e Seguranca do Trabalho: assessorar o Departamento Pessoal
nas questoes que envolvam Satde e Seguranga do Trabalho, emitindo orientagdes ¢ pareceres.

.15, 0 prazo para atendimento desse servigo ¢ imediato ¢ ocorrera durante a vigéneia contratual.
7.16. O prazo para atendimento das solicitacoes de orientagdes e pareceres € de até 02 (dows) dias
tteis, contados a partir da data de solicitagio do Deparlamento Pessoal.

71700 servigo de assessona ocorrerd de forma presencial, via WhatsApp, e-mail e telefone, a
depender da necessidade do Departamento Pessoal.

718, Gestio SST - Saade ¢ Scguranca do Trabalho no e-Social: asscssorar, cmitir ¢ cnviar os
arquivos referentes SST para a platalorma do eSocial,

7.19. Os dados referentes aos Eventos de SST do e-Social deverio ser gerados e avaliados junto ao
PGR ¢ PCMS0 do municipio, observando as atualizagdes do sistema, contemplando os seguintes
eventos conforme o Manual de Orientacdo do eSocial, versiao 5-2.5 (julho de 2021):

7.20, 5-2210-Comunicacan de Acidente de Trabalho;

L2010 8-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador. ¢) 5-2240-Condigoes Ambientais do
Trabalho-Fatores de Risco.

7.22. O envio obrigatorio de dados do c-Social se referem aos servidores vinculados ao Regime
GCeral da Previdéncia Social (RGPS).

72300 evento S-2210 devera ser gerado pela contratada e transmitido a contratante, observando os
prazos de envios do e-Social, que deverd ser o do primetro dia atl seguinte ao da ocorréncia do
acidente e em caso de morte, de imediato.,

7.24. Para o evento S-2240 a contratada fard a avaliagdo de riscos tendo como base a Tabela 24 que
elenca os "Agentes Nocivos e Atividades - Aposentadoria Lspecial”; previstas no Anexo 1V do
Decreto 3.048/1999 da Tabela 24.

7.25. A contratada deverd transmitir os arquivos do e-Social referentes aos eventos de SST por
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correio eletronico da CONTRATANTE em arguivos no formato XML, compativeis coim a versao
atualizada do Sistema (ver Lelaute e se respectivos esquemas XSD em https://.

7.26. A contratada devera disponibilizar acesso remoto ou por meio de plataforma WEB para acesso
as informagdes sobre exposigio de riscos do meio ambicnte de trabalho e sua vinculagio com cada
trabalhador exposto, disponibilizando login ¢ senha do sistema, para fins de gestio do contrato e
auditorias de orgdos fiscalizadores.

7.27. Comunicagio de Acidente de Trabalho (CAT) deverd ser emitida, dentro das hipoteses legais,
respeitando os prazos de envio ao e-Social,

7.28. O prazo para atendimento desse servigo ¢ imediato & vigéncia do contrato e de acordo com as
normativas do eSocial.

7.29. Os documentos deverdo scr fornecidos em arquivo eletrénico em formato PDF assinado ¢
também impresso. com encademagdes separadas, sendo que o conleddo atenda as exigéncias legais
da Secretaria do Trabalho e Ministério Piblico do Trabalho ¢ ao e-social.

7.30. Gerar arquivos de exportacio de dados, compativeis com as exigéneias do eSocial, pertinentes
a Saude ¢ Segurancga do Trabalho, atendendo aos cventos relativos a Sadde ¢ Scguranga do Trabalho
— S58T.

8. CLAUSULA OITAVA - CONTROLE E FISCALIZ;U;AU DA EXECUCAO

8.1, O acompanhamento e a [iscalizagio da execugdo do objeto contratual consistem na verificagio
da conformidade da prestacdo dos servigos, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na
forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666, de 1993,

8.2. A verificacio da adequaciio da prestacio do servigo deverd ser realizada com base nos critérios
previstos neste instrumento.

8.3. O representante da Contratante promoverd o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cliusulas contratuais, conforme o disposto nos §§
17 e 2°do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993,

8.4. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, sobretudo quanto as obrigacics ¢ cneargos sociais e trabalhistas, ensejard a aplicagio de
sanches administrativas, previstas neste instrumento ¢ na legislagdo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 ¢ 87 da Let n” 8.600, de 1993,

8.5. A fiscalizagio serd exercida pela Secretaria Municipal de Administragio e Finangas.

8.6. A fiscalizagio de que trata csta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante lerceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
vicios redibitorios ou de qualidade inferior e, na ocorréneia desta, nao implica corresponsabilidade
da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n®
R.666, de 1993,

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1.1. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

9.1.2. Encaminhar as matérias a serem publicadas ¢ liscalizar o fiel cumprimento do contrato;

9.1.3. Recusar os servicos realizados de forma incompleta ou deficiente;

9.1.4. Comunicar & Contratada por escrito sobre eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades
verificadas nas publicagdes para que sejam corrigidos (quando for o caso);

9.1.5. Acompanhar ¢ fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de scrvidor
especialmente designado;

9.1.6. Efetuar o pagamento dos servicos devido & contratada no prazo ¢ forma estabelecida neste
inslrumen Led;

9.1.7. Cumprir as datas ¢ os horarios de envio das publicagoes.
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9.2. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9.2.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste instrumento e na sua proposta,

assumindo exclusivamente os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa ¢ perfeita execugido do abjeto

¢, ainda:

9.2.2. Executar os servigos previstos neste instrumento em fiel cumprimento das exigéneias edilicias;
2.3 Manter no local de trabalho um funcionirio com conhecimento, experiéneia ¢ capacitacdo para

gxectlar os servigos objeto;

9.2.4. Comunicar a Contratante sempre que identificar falha ou erro na publicagdo, bem como da

impossibilidade de realizar determinada publicacio. informando os motivos causadores;

9.2.5. Comunicar eventual falha ou problema gue impossibiliton a publicagio causada por fatos

SLI[JF'.'H"L‘,IIIlCﬂTL‘S;

9.2.6. Manter durante a vigéncia do contrato em compatibilidade com as obrigagoes assumidas ¢

todas as condicoes de habilitagio ¢ qualificacdes exigidas na licitagio,

10. CLAUSULA DECIMA—SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Pela mexecugio total ou parcial das condigdes estabelecidas neste instrumento, a Contratante,
poderd, sem prejuizo do cancelamento e das responsabilidades penal ¢ civil aplicar o disposto no art.
7% da Let 100520/02, alem das demais cominagdes legats cabivers.

10.2. A CONTRATADA gque ensejar o retardamento da execucio do objeto contratual, ndo mantiver
a proposta, falhar ou fraudar sua execuciao, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,
ficara impedida de licitar ¢ contratar com a Administragido ¢ sera descredenciada dos sistemas de
cadastramento a que estiver nserilo, pelo prazo de até 5 {cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas no Contrato e demais connnagies legais.

10.3. Nos casos previstos no item anterior deste Titulo serd aplicado o disposto na Lei Federal n®
12.846, de 1" de agosto de 2013,

10.4, Ficam ecstabelecidas as seguintes sangdes:

10.4.1. Adverténcela;

10.4.2. Suspensiio dos pagamentos, atc a regularizacdo dos faros geradores das penalidades;

10.5. O prazo para apresentagio da defesa prévia das penalidades aplicadas serd de 03 (trés) dias
nters, contados da data de recebimento da notilicacio.

10.6. Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas:

10.6.1. Multa compensatoria de 3% (cinco por cento), sobre o valor global do contrato, quando a
empresa ndo realizar a publicagdo no prazo cstipulado por este instrumento ou publicar fora do
prazo; tolerdvel em até trés erros; a parlir do quarto diz erro de publicagdo a contratada podera ser
considerada rescindida;

10.6.2. Multa compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor global estimado contrato,
quando a contratada se recusar a execular qualquer dos servigos pactuados ou faze-los de forma
irresponsavel, displicente, com impericia ou provocar a rescisdo contratual deste instrumento por
descumprimentos dos dispositivos contratuais.

10.7. Suspensio de licitar e impedimento de contratar com o orglo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragio Piblica opera ¢ atua concretamente, pelo prazo de at¢ dois

anos.
10.8. Impedimento de licitar ¢ de contratar com o Mumcipio de Ibertioga, pelo prazo de ate cinco
anos.

10.9. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica, enquanto
perdurarem os motivos delerminantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagio perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados.

10.10. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangaes.

10.11. Se. durante o processo de aplicagio de penalidade, houver indicios de pratica de infragio
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administrativa tipificada pela Lei n® 12846, de 1" de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragiio pablica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessiarias a
apuragio da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autondade supenor, com despacho
fundamentado, para ciéneia ¢ decisdo sobre a cventual instauragao de investigagio preliminar ou
Processo Admimstrativo de Responsabilizagio — PAR.

10,12, A apuracio ¢ o julgamento das demais infragdes administrativas nido consideradas como ato
lesivo a Administragdo Pablica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12,846, de 1" de agosto
de 2013, seguirido seu rito normal na unidade administrativa.

10.13. O processamento do PAR nio interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos ¢ prejuizos & Administragdo Piblica resultantes de
ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico,

10.14. Caso o valor da multa nfo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, o Municipio de Thertioga poderd cobrar o valor remancscente judicialmente, conforme
artigo 419 do Codigo Civil.

10,15, A aplicagdo de qualquer das penahidades previstas realizar-sc-a em processo administrativo
que assegurard o contraditorio ¢ a ampla defesa ao licitante/adjudicatirio, obscrvando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, ¢ subsidiariamente na Leil n" 9.784, de 1999,

10.16. A autoridade competente, na aplicagio das sangdes, levard em consideragio a gravidade da
condura do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administragio,
observado o principio da proporcionalidade.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

1.1, O presente Termo de Contrato podera scr rescindido:

[1.1.1. Por ato unilateral ¢ eserito da Administracio, nas situagoes previstas nos meisos 1 a X1 e
KV do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, ¢ com as conscquéneias indicadas no art. 80 da mesma Lei,
sem prejuizo da aphicagio das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital:

11.1.2. Amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso 11, da Lei n" 8.666, de 1993,

[1.2. Os casos de rescisao contratual serio  formalmente motivados, assegurando-se¢  a
CONTRATADA o dircito a prévia ¢ ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os dircitos da CONTRATANTE em caso de rescisiao
administrativa prevista no art. 77 da Let n® 8.666, de 1993,

[1.4. O termo de rescisio serd precedido de Relatdrio indicativo dos seguintes aspectos, conforme o
caso;

11.4.1. Balango dos evenlos contraluais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

[1.4.2. Relagio dos pagamentos ji efetuados e amda devidos:

I1.4.3. Indenizagdes ¢ multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES
[12.1. £ vedado & CONTRATADA interromper a cxecucdo dos servigos sob alegagao de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contraluais reger-se-io pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993,
13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes conlraluais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte ¢ cinco por cenlo) do valor inicial
atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECTMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na
Lei nt B.666, de 1993, na Lei n® 10520, de 2002 ¢ demais normas federais de licitagdes e conlratos
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administrativos ¢, subsidiariamente, scgundo as disposigdes contidas na Lei n® 5078, de 1990 -
Codigo de Defesa do Consumidor - ¢ normas ¢ principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1, 16.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagio deste imstrumento, por extrato,
no Quadro de Avisos do Municipio de lbertioga e outros meios se julgar convenienle, no prazo
previsto na Lei n" 8.666, de 1993,

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. i eleito o Foro da Comarca de Barbacena/MG para dirimir os litigios que decorrerem da
cxecugdo deste Termo de Contrato gue ndo possam scr compostos pela conciliagdo, conforme art. 53,
§2° da Lei n” 8.666/93.

Para firmeza ¢ validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias
de igual teor, gue, depois de lido ¢ achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Municipio dc Ibertioga, 12 de Dezembro de 2023,
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