PREFEITURA MUNICIPAL DE IBERTIOGA

CEP 36.225-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N°. 870/2021

Institui o Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS ),
institui os servicos Residenciais Terapéuticos (SRTs),
autoriza a contratacdo temporaria de pessoal e toma
outras providéncias.

A Camara Municipal de Ibertioga, aprovou, e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS 1),
nos termos da Portaria n° 336, de 19 de fevereiro de 2002 do Ministério da Saude e
nos termos da Resolugéo n° 7.168, de 20 de julho de 2020 da Secretaria de Estado de
Saude de Minas Gerais.

Art. 2°. Fica instituido os Servi¢cos Residenciais Terapéuticos (SRTs),
tipo Il, nos termos da Portaria n° 3.090, de 23 de dezembro de 2011 do Ministério da
Saude.

Art. 3° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar servidores, em carater temporario, nos termos do inciso I1X do art. 37 da
Constituicdo Federal e da legislagdo municipal para desenvolver os servi¢os definidos
nos arts. 1° e 2° desta Lei, conforme especificado abaixo:

| — Para as atividades do Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS I):

a) 01 (um) médico com formagdo em saude mental;

b) 01 (um) médico clinico;

c) 01 (um) enfermeiro;

d) 03 (trés) Referéncias Técnicas (profissionais de nivel superior
entre as seguintes categorias profissionais: psic6logo, assistente social, terapeuta
ocupacional, pedagogo ou outro profissional hecessario ao projeto terapéutico);

e) 04 (quatro) profissionais de nivel médio: técnico de enfermagem,
técnico administrativo, técnico educacional ou artesao;

f) 01 (um) Coordenador, que deve recair sobre um profissional de
nivel superior: médico, psicélogo, enfermeiro ou assistente social.

g) 01 (um) Supervisor de Saude Mental, que deve recair sobre um
profissional de nivelsuperior: médico, psicologo, enfermeiro ou assistente social.

Il — Para as atividades dos Servicos Residenciais Terapéuticos
(SRTs):

a) 03 (trés) Técnicos em enfermagem;

b) 15 (quinze) cuidadores;

c) 01 (uma) Referéncia Técnica (profissionais de nivel superior
entre as seguintes categorias profissionais: psicélogo, assistente social, terapeuta
ocupacional, pedagogo ou outro profissional necessario ao projeto terapéutico);

d) 01 (um) Coordenador, que deve recair sobre um profissional de
nivel superior.
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§ 1°. Os requisitos, as atribuicdes, a jornada de trabalho e o valor da
contratacdo, observara o disposto no Anexo | desta Lei.

§ 2° O contrato de supervisor de saude mental previsto na alinea “g”
do inciso | do art. 3° desta Lei tera sua vigéncia no mesmo prazo que viger o inteiro
teor da Resolucéo n° 7.168, de 20 de julho de 2020 da Secretaria de Estado da Saude
de Minas Gerais, observando o prazo da Resolugédo n°® 7.236, de 29 de setembro de
2020 da Secretaria de Estado da Saude de Minas Gerais.

Art. 4°, Fica aberto Crédito Especial no Orcamento vigente no valor
de R$ 1.028.946,00(Hum milh&o, vinte e oito mil e novecentos e quarenta e seis reais)
para ocorrer despesa com a Instituicdo o Centro de Atencédo Psicossocial (CAPS
1), institui os servicos Residenciais Terapéuticos (SRTs, cuja rubrica orcamentaria
fica assim estabelecida:

Orgao 02 — Prefeitura Municipal de Ibertioga

Unidade 04 — Fundo Municipal de Saude

Sub-Unidade — 03 — Aten¢&o de Média e Alta Complexidade

10 — Saude

10.302 — Assisténcia Hospitalar e ambulatorial

10.302.018 — Saude com Responsabilidade Social - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
10.302.000.2.0117 — Manutengé&o Centro de Atencao Psicossocial (CAPIS 1)

3.1.90.04.00 — 259 — Contratacdo por Tempo Determinado ----------------- R$ 153.550,00
3.1.90.04.00 — 202 — Contratacao por Tempo Determinado ----------------- R$ 344.923,00
3.1.90.04.00 — 102 — Contratacdo por Tempo Determinado ------------------- R$ 14.000,00
3.1.90.04.00 — 159 — Contratacao por Tempo Determinado ------------------- R$ 2.000,00

10.302.009 — Saude com Responsabilidade Social — Atencéo Béasica
10.302.009.2.0018 — Manutencao Serv Residenciais Terapéuticos (SRTS)

3.1.90.04.00 — 259 — Contratacao por Tempo Determinado ----------------- R$ 153.550,00
3.1.90.04.00 — 202 — Contratacdo por Tempo Determinado ----------------- R$ 344.923,00
3.1.90.04.00 — 102 — Contratacao por Tempo Determinado ------------------ R$ 14.000,00
3.1.90.04.00 — 102 — Contratacdo por Tempo Determinado ------------------- R$ 2.000,00

Total da Sub-Unidade 03 T R$1.028.946,00
Total de Unidade 04 ---- R$1.028.946,00
Total da Instituicdo 02 ------------ e R$1.028.946,00
Total Geral Acrescido e e R$1.028.946,00

Art. 5° Para atender o que prescreve o Artigo anterior sera
utilizada_como fonte de recurso: SUPERAVIT FINANCEIRO e ANULACOES DE
DOTACOES na forma do paragrafo 1°, inciso | a IV do artigo 43 da lei Federal
4320/64.

Org&o 02 — Prefeitura Municipal de Ibertioga

Unidade 04 — Fundo Municipal de Saude

Sub-Unidade - 03 Atencdo de Média e Alta Complexidade
10 — Saude

10.302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
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10.302.018 — Saude com Responsabilidade Social — Média e Alta Complexidade
10.302.018.2.0031 — Manutencédo do Programa Saude Mental

3.1.90.04.00 — 159 — Contratacao por Prazo Determinado --------------- R$4.000,00
Total da Sub-Unidade 03 e R$4.000,00
Total de Unidade 04 --R$4.000,00

Unidade 08 — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Sub-Unidade - 00 Secretaria de Cultura e Turismo

13 — Cultura

13.392 — Difuséo Cultural

13.392.004 — Cultura X Intreterimento
13.392.004.2.0066 — Festival de Carros de Boi

3.3.90.39.00 — 100 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica ------- R$28.000,00
Total da Sub-Unidade 00 e R$28.000,00
Total da Unidade 08 R$28.000,00
Total da Instituicdo 02 - R$28.000,00
Total Geral Anulado ------ -R$32.000,00

Art. 6° Fica incluido na Lei Municipal n® 815/2017, que dispde
sobre o PPA para o quadriénio 2018/2021, as a¢fes “Manutengcdo Serv Residenciais
Terapéuticos (SRTs) e Manutencéo Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS I).

Art. 7° Fica incluido na Lei Municipal n® 855/2020, que dispbe
sobre a LDO para o exercicio de 2021, no item n° 09 (Saude Acima de Tudo),
Manutencdo Serv Residenciais Terapéuticos (SRTs) e Manutencdo Centro de Atencao
Psicossocial (CAPS I).

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Municipio de Ibertioga, 18 de marco de 2021.
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Anexo Unico da Lei Municipal que institui o Centro de Atencéo Psicossocial
(CAPS 1), institui os servicos Residenciais Terapéuticos (SRTs), autoriza a

contratacdo tempordria de pessoal e toma outras providéncias.

ATRIBUICOES DOS CARGOS — CAPS

| — Para as atividades do Centro de Atencéao Psicossocial (CAPS I):
Meédico com formacdo em Saude Mental: (1 cargo)

>
>
>
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Compor a equipe do CAPS e prestar atendimento em satde mental a populacéo;
Colaborar para a construgdo do projeto terapéutico singular do usuario;

Realizar acolhimento do usuério e/ou familiares através de atendimento
individual ou em grupo garantindo escuta qualificada do caso com enfoque na
reducdo de danos.

Trabalhar na logica do territorio: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a
pratica cotidiana de acordo com as necessidades da populagéo da regido;
Auxiliar nas oficinas terapéuticas e atividades de insercdo comunitaria;

Realizar atividades comunitarias enfocando a integracdo do paciente na
comunidade e sua insercédo familiar e social;

Realizar visitas domiciliares quando necessario; participar de atividades junto a
SMS quando solicitado;

Representar a unidade em reuni@es, aulas e outras atividades quando solicitado
pelo coordenador, no horario de trabalho;

Promover e participar de acdes intersetoriais com outras secretarias do poder
publico e sociedade civil, bem como com outros equipamentos da saude;
Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Satde);
Assistir as familias nas suas necessidades basicas, orientando-as e fornecendo-
Ihes suporte material, educacional, médico e de outra natureza, para melhorar
sua situacao e possibilitar uma convivéncia harmonica entre os membros;
Colaborar com a limpeza e organizacéo do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

Estar inscrito no Conselho Regional de medicina.

Carga horéria: 20 (vinte) horas semanais.

Valor mensal da remuneracdo: R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais), acrescido de
adicional de insalubridade.

Médico Clinico: (1 cargo)

>

>

Compor a equipe do CAPS e prestar atendimento em satde mental a populacéo;
colaborar para a construgédo do projeto terapéutico singular do usuério;

Realizar acolhimento do usuério e/ou familiares através de atendimento
individual ou em grupo garantindo escuta qualificada do caso com enfoque na
reducdo de danos.
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Trabalhar na l6gica do territério: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a
pratica cotidiana de acordo com as necessidades da populagéo da regido;
Auxiliar nas oficinas terapéuticas e atividades de inser¢cdo comunitaria;

Realizar atividades comunitarias enfocando a integracdo do paciente na
comunidade e sua insercdo familiar e social;

Realizar visitas domiciliares quando necessario; participar de atividades junto a
SMS quando solicitado;

Representar a unidade em reuni@es, aulas e outras atividades quando solicitado
pelo coordenador, no horério de trabalho;

Promover e participar de acdes intersetoriais com outras secretarias do poder
publico e sociedade civil, bem como com outros equipamentos da saude;
Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Salde);
Assistir as familias nas suas necessidades basicas, orientando-as e fornecendo-
Ihes suporte material, educacional, médico e de outra natureza, para melhorar
sua situacao e possibilitar uma convivéncia harmonica entre os membros;
Colaborar com a limpeza e organizacéo do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

Estar inscrito no Conselho Regional de medicina.

Carga horéria: 20 (vinte) horas semanais.

Valor mensal da remuneracdo: R$ 5.750,00 (cinco mil setecentos e cinquenta reais),
acrescido de adicional de insalubridade.

COORDENACAO:

>

>

Y
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Estabelecer regras e limites na busca de uma boa convivéncia objetivando
estabelecer habilidades, competéncias e conhecimento.

Sistematizar o conhecimento e a partir dai construir o saber através das
experiéncias, trocas e conhecimentos individuais, pois ali havia pessoas com
formacgbes diversas (assistentes sociais, cuidadores, enfermeiros, meédicos e
psicologos) e cada uma com experiéncias advindas das fungdes que exerciam
anteriormente.

E importante saber ouvir e compreender as pessoas fazer-se ouvir, dividir e
aprender. E necessario ser flexivel, ter visdo da totalidade, ser critico e criativo,
propositivo, estar atento ao mundo e suas mudangas continuas garantindo assim
informacdes e possibilidades maiores de promover o acesso aos direitos e
consequentemente a cidadania.

Realizar acolhimento do usuério e/ou familiares através de atendimento
individual ou em grupo garantindo escuta qualificada do caso com enfoque na
reducdo de danos.

Colaborar para a construcdo do projeto terapéutico singular;

Participar e realizar de reunides de equipe na unidade e de matriciamento;
Participar de atividades junto a SMS quando solicitado;

Promover e participar de agdes intersetoriais com outras secretarias do poder
publico e sociedade civil, bem como com outros equipamentos da salde;
Colaborar com a limpeza e organizagédo do local de trabalho;
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Carga horéria: 20 (vinte) horas semanais.

Valor mensal da remuneragdo: R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais).

REFERENCIAS TECNICAS: (3 cargos)

>
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Realizar acolhimento do usuério e/ou familiares através de atendimento
individual ou em grupo garantindo escuta qualificada do caso com enfoque na
reducdo de danos.

Realizar atendimento individual (medicamentoso, psicoterapico, de orientacao,
entre outros de acordo com a qualificacdo profissional);

Colaborar para a construcdo do projeto terapéutico singular;

Trabalhar na logica do territério: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a
pratica cotidiana de acordo com as necessidades da populacdo da regido;
Participar e realizar de reunides de equipe na unidade e de matriciamento;
Auxiliar no trabalho das oficinas terapéuticas;

Realizar atividades comunitarias enfocando a integracdo do paciente na
comunidade e sua insercdo familiar e social;

Realizar visitas domiciliares quando necessario;

Participar de atividades junto a SMS quando solicitado;

Representar a unidade em reuni@es, aulas e outras atividades quando solicitado
pelo coordenador, no horario de trabalho;

Promover e participar de acdes intersetoriais com outras secretarias do poder
publico e sociedade civil, bem como com outros equipamentos da saude;
Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Satde);
Preencher os impressos da unidade como, por exemplo, prontudrio, etc.;
supervisionar, quando necessario, o trabalho da equipe e de seus membros.
Assistir as familias nas suas necessidades basicas, orientando-as e fornecendo-
Ihes suporte material, educacional, médico e de outra natureza, para melhorar
sua situacao e possibilitar uma convivéncia harmoénica entre os membros;
Colaborar com a limpeza e organizagéo do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Satde);
Realizar o registro das atividades e atendimentos;

Carga horaria:40 (quarenta) horas semanais.

Valor mensal da remuneracdo: R$ 3.114,00 (trés mil quatrocentos e quatorze reais),
acrescido de adicional de insalubridade.

PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO:
Técnico Administrativo (2 cargos)
» Compor a equipe do CAPS e prestar atendimento em salde mental & populacéo;

colaborar para a constru¢do do projeto terapéutico singular do usuario;

» Realizar acolhimento do usuario e/ou familiares através de atendimento

individual ou em grupo garantindo escuta qualificada do caso com enfoque na
reducdo de danos.
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Trabalhar na logica do territério: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a
pratica cotidiana de acordo com as necessidades da populacdo da regido;
Participar de reunides de equipe e de matriciamento;

Auxiliar nas oficinas terapéuticas e atividades de insercdo comunitaria;

Realizar atividades comunitarias enfocando a integracdo do paciente na
comunidade e sua insercdo familiar e social;

Realizar visitas domiciliares quando necessario;

Participar de atividades junto a SMS quando solicitado;

Representar a unidade em reunides, aulas e outras atividades quando solicitado
pelo coordenador, no horario de trabalho;

Promover e participar de agOes intersetoriais com outras secretarias do poder
publico e sociedade civil, bem como com outros equipamentos da salde;
Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Saude);
preencher os impressos da unidade como, por exemplo, prontuério, etc.

Realizar o registro das atividades e atendimentos;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

Organizar arquivos de documentos e prontuarios;

Colaborar com a limpeza e organizacéo do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

Carga horéria:40 (quarenta) horas semanais.

Valor mensal da remuneracdo: R$ 1.100,00 (um mil e cem reais), acrescido de adicional
de insalubridade.

Técnico em enfermagem: (1 cargo)

>
>
>
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Compor a equipe do CAPS e prestar atendimento em salde mental a populacao;
Colaborar para a construcdo do projeto terapéutico singular do usuario;

Realizar acolhimento do usuario e/ou familiares através de atendimento
individual ou em grupo garantindo escuta qualificada do caso com enfoque na
reducdo de danos.

Trabalhar na logica do territério: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a
pratica cotidiana de acordo com as necessidades da populagéo da regido;
Participar de reunides de equipe e de matriciamento; auxiliar nas oficinas
terapéuticas e atividades de inser¢do comunitaria;

Realizar atividades comunitarias enfocando a integracdo do paciente na
comunidade e sua insercdo familiar e social;

Realizar visitas domiciliares quando necessario;

Participar de atividades junto a SMS quando solicitado;

Representar a unidade em reunides, aulas e outras atividades quando solicitado
pelo coordenador, no horario de trabalho;

Promover e participar de agles intersetoriais com outras secretarias do poder
publico e sociedade civil, bem como com outros equipamentos da salde;
Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Satde);
Realizar o registro das atividades e atendimentos;

Participar do planejamento da assisténcia de enfermagem;
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Prestar assisténcia de enfermagem de acordo com sua competéncia profissional,
previstas na legislacdo vigente, sob a supervisdo do enfermeiro;

Prestar os cuidados de Enfermagem prescritos aos pacientes de acordo com as
suas necessidades;

Colaborar com a limpeza e organizagéo do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

Valor mensal da remuneracdo: R$ 1.100,00 (um mil e cem reais), acrescido de adicional
de insalubridade.

Técnico Educacional ou Artesao: (1 cargo)

YV VVVYVY ¥V VVYVY
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Compor a equipe do CAPS e prestar atendimento em saide mental & populacao;
Colaborar para a construcdo do projeto terapéutico singular do usuario;

Realizar acolhimento através das atividades em grupo garantindo escuta
qualificada do caso e a reabilitacdo terapéutica ocupacional.

Trabalhar na ldgica do territorio: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a
pratica cotidiana de acordo com as necessidades da populacdo da regido;
Atendimento em salde mental e terapéutico da clientela;

Participar de reunides de equipe e de matriciamento;

Realizar oficinas terapéuticas e atividades de inser¢do comunitaria;

Realizar atividades comunitarias enfocando a integracdo do paciente na
comunidade e sua insercdo familiar e social;

Realizar visitas domiciliares quando necessario; participar de atividades junto a
SMS quando solicitado; representar a unidade em reunides, aulas e outras
atividades quando solicitado pelo coordenador, no horario de trabalho;

Promover e participar de acdes intersetoriais com outras secretarias do poder
publico e sociedade civil, bem como com outros equipamentos da salde;
Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Satde);
Realizar o registro das atividades e atendimentos;

Colaborar com a limpeza e organizacédo do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

Carga horéria: 40 (quarenta) horas semanais.

Valor mensal da remuneracdo: R$ 1.100,00 (um mil e cem reais), acrescido de adicional
de insalubridade.

ENFERMEIRO: (1 cargo)

> Realizar acolhimento do usuario e/fou familiares através de atendimento

individual ou em grupo garantindo escuta qualificada do caso com enfoque na
reducdo de danos.
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Realizar atendimento individual (medicamentoso, psicoterapico, de orientac&o,
entre outros de acordo com a qualificacdo profissional);

Colaborar para a construgdo do projeto terapéutico singular;

Trabalhar na l6gica do territério: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a
pratica cotidiana de acordo com as necessidades da populacdo da regido;
Participar de reunides de equipe na unidade e de matriciamento;

Auxiliar no trabalho das oficinas terapéuticas;

Realizar atividades comunitarias enfocando a integracdo do paciente na
comunidade e sua insercédo familiar e social;

Realizar visitas domiciliares quando necessario;

Participar de atividades junto a SMS quando solicitado;

Representar a unidade em reuni@es, aulas e outras atividades quando solicitado
pelo coordenador, no horario de trabalho;

Promover e participar de acdes intersetoriais com outras secretarias do poder
publico e sociedade civil, bem como com outros equipamentos da saude;
Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Satde);
Realizar o registro das atividades e atendimentos;

Realizar o planejamento da assisténcia de enfermagem;

Prestar assisténcia de enfermagem de acordo com sua competéncia profissional,
previstas na legislacdo vigente;

Supervisionar a equipe de enfermagem do servigo;

Prestar os cuidados de Enfermagem prescritos aos pacientes de acordo com as
suas necessidades;

Assistir as familias nas suas necessidades bésicas, orientando-as e fornecendo-
Ihes suporte material, educacional, médico e de outra natureza, para melhorar
sua situacdo e possibilitar uma convivéncia harménica entre os membros;
Colaborar com a limpeza e organizacéo do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

Carga horaria:40 (quarenta) horas semanais.

Valor mensal da remuneracdo: R$ 4.244,00 (quatro mil duzentos e quarenta e quatro
reais), acrescido de adicional de insalubridade.

SUPERVISOR:

>

Assessorar a discussao dos casos clinicos associada ao contexto institucional, ao
servico, a rede, a gestdo, mediante as diretrizes e premissas de cuidado em salde
mental prevista na Politica Estadual de Satide Mental, alcool e outras Drogas em
consonancia com o SUS.

Desenvolver acdes de suporte a equipe técnica do servico;

Discutir e apoiar a construcdo do projeto institucional do servico, projetos
terapéuticos individuais dos usuarios e de gestdo do CAPS;

Executar e realizar a¢des de cuidado no territorio na perspectiva da reducéo de
danos que possam estimular a autonomia e protagonismo dos usuarios;
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» Fomentar a criacdo de espacos coletivos para discussdo da politica e cuidado
ofertado, como assembleia de usuarios, reuniées semanais entre a equipe e
matriciamento com outros servigos da rede;

» Discutir, apoiar, fomentar e executar outras a¢des relevantes para a qualidade da
atencao realizada.

Carga horéria: 20 (vinte) horas semanais.

Valor mensal da remuneracdo: R$ 7.040,00 (sete mil e quarenta reais), acrescido de
adicional de insalubridade.

ATRIBUICOES DOS CARGOS — SRT’s

Coordenacéo: (1 cargo)

>
>
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Realizar reuniéo de equipe de acordo com a necessidade do servico;
Ampliar as relagdes com os servigos de saude, especialmente aqueles
utilizados pelos moradores como CAPS, Centro de Convivéncia, ESF,
clinica especializada e ambulatério.

Participar como membro do Colegiado de Satude Mental.

Visitar constantemente as residéncias terapéuticas.

Participar direta no processo de desospitaliza¢do, estabelecendo contato
com o0s possiveis candidatos a saida, sua equipe e instituicdo tanto no
preparo para alta como nas visitas as residéncias e periodo de adaptacéo.
Estabelecer parcerias, articulacdo e capacitacbes com o territorio,
instituicbes de ensino, promotoria, policia militar, apoio ao deficiente,
cursos profissionalizantes, escolas municipais e rede de assisténcia.
Permanecer de sobreaviso em finais de semana, feriados e horérios
distintos do horéario de trabalho fixado sempre que houver necessidade
por parte da equipe e/ou morador.

Controlar os beneficios “Bolsa Desospitalizacdo do Programa de Volta
Para Casa e 0 Beneficio de Prestacdo Continuada/ BPC-LOAS” ou
pensao ou aposentadoria.

Acompanhar, monitorar e requerer recursos publicos para manutencdo e
custeio do servico.

Capacitar de outros municipios com relacdo a implantacdo e
funcionamento das residéncias terapéuticas.

Participar de seminarios, encontros e congressos em Salde Mental
Acompanhar morador ou grupo de moradores em eventos ligados a
Saude Mental tais como encontros de residéncias, conferéncias
municipais, estaduais e nacionais, movimentos pela Reforma Psiquiatrica
visando garantir e ampliar os direitos dos usuérios de acordo com as
demandas e possibilidades.

Providenciar documentos (certiddo de nascimento, CPF, carteira de
identidade e/ou carteira de trabalho e titulo de eleitor).

Solicitar do programa “de volta para casa”.

Abrir conta bancaria para recebimento do Beneficio de Prestacdo
Continuada da Lei Organica de Assisténcia Social e de Programa de
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Volta Para Casa/ PVC, uma bolsa desospitalizacdo do Ministério da
Saude.

Carga horéria: 20 (vinte) horas semanais.

Valor mensal da remuneragdo: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

Referéncia Técnica da SRT: (1 cargo)
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Realizar visitas diarias as casas.

Participar como membro do Colegiado de Saude Mental

Estabelecer de Projeto Terapéutico Singular (projeto de vida) de cada
morador.

Permanecer de sobreaviso em finais de semana, feriados e horarios
distintos do horéario de trabalho fixado sempre que houver necessidade
por parte da equipe e/ou morador.

Estabelecer parcerias, articulacdo e capacitacbes com o territorio,
instituicdes de ensino, promotoria, policia militar, apoio ao deficiente,
cursos profissionalizantes, escolas municipais e rede de assisténcia.
Acompanhar de moradores em atividades pela cidade, médicos, hospitais,
ministério publico, banco, cursos, viagens, supermercado, escola,
comércio de acordo com a necessidade.

Participar de eventos comunitarios visando desenvolvimento da
cidadania.

Capacitar de outros municipios com relacdo a implantacdo e
funcionamento das residéncias terapéuticas.

Providenciar documentos (certiddo de nascimento, CPF, carteira de
identidade e/ou carteira de trabalho e titulo de eleitor).

Participar de seminarios, encontros e congressos em Saude Mental
Facilitar o processo de reinsercdo social e no resgate e reestrutura dos
vinculos e das atividades sociais.

Acompanhar junto a equipe técnica quanto ao uso da medicacéo clinica e
psiquiatrica.

Realizar contatos informais e reunides com familiares, vizinhos,
instituicGes da sociedade civil e rede de assisténcia.

Desenvolver e treinar as habilidades e competéncias sociais que
favorecam o processo de ressocializacdo de cada morador.

Acompanhar os beneficios “Bolsa Desospitalizacdo do Programa de
Volta Para Casa e 0 Beneficio de Prestacdo Continuada/ BPC-LOAS” ou
pensao ou aposentadoria e informar a coordenacdo a movimentacao.
Atender e acompanhar as familias visando restabelecimento de vinculos,
solucdes legalistas como confeccdo de documentos, curatelas, etc.
Realizar reunides de equipe, de acordo com a necessidade do servico,
para discussao dos casos, planejamento de a¢es, elaboracédo de escalas,
etc.

Realizar educacdo permanente de cuidadores, servigos gerais e equipe da
ONG parceira trabalhando com temas diversos e pertinentes a
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qualificagéo e atualizacdo das agdes que orientam o cuidado em toda sua
complexidade.

Realizar visitas técnicas e imersao de profissionais.

Participar com os moradores e cuidadores em encontros de Servicos
Residenciais Terapéuticos e seminarios.

Participar  efetivamente do processo de desospitalizacdo e
desinstitucionalizagdo dos pacientes internados nos hospitais
conveniados ao SUS e Manicomio Judiciario, desde as reunides iniciais
para contato, vinculo e solicitacdo de alta do paciente até periodo de
adaptacdo e permanéncia definitiva na residéncia terapéutica.

Carga horéria: 20 (vinte) horas semanais.

Valor mensal da remuneragdo: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

Cuidador: (15 cargos)
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Acompanhamento dos moradores conforme Projeto Terapéutico Singular
- PTS;

Trocar informac6es na troca de plantao;

Preparacdo da medicacdo, conforme rotina da casa, observando horarios
de acordo com a receita médica;

Ministrar medicagdo para os moradores conforme receita;

Levar receita e buscar medicacao nos postos de entrega, observando data
de agendamento;

Conferéncia da medicacéo clinica e psiquiétrica;

Organizacdo e conferéncia dos cadernos individuais de controle
financeiro e de saude;

Acompanhar, orientar e ajudar na higiene pessoal, dos objetos e da casa;
Orientar, acompanhar e participar na preparacao das refeicdes e dos
Servigos gerais;

Estimular os moradores a participar da organizacéo da casa e preparo das
refeices;

Acompanhar ao Posto de Salude para consultas e participa¢do nos grupos,
em passeios, compras em lojas e supermercados, cursos, hidroginastica,
escola  regulamentar quando necessario e conforme PTS
(acompanhamento terapéutico);

Fazer lista de compras com os moradores;

Comprar, controlar e receber diario e semanal de acougue, padaria,
supermercado, junto com o morador;

Saida para eventos e aniversarios com os moradores quando necessario;
Saida para banco com os moradores para receber seus beneficios quando
necessario;

Agendar e acompanhar as consultas e exames;

Acompanhar ao médico, em caso de urgéncia, comunicar a referéncia;
Acompanhamento nas internacgdes clinicas quando necessario;
Participacdo nas rodas de conversa com os moradores e referéncia
Técnica, das reunides com a equipe, Coordenacao de Saude Mental e das
capacitacOes (educacao permanente);

Compreender que a casa é¢ dos moradores;
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Respeitar os momentos de descanso e decis6es tomadas no coletivos
Cuidar da limpeza e higiene da casa;

Estimular os moradores a participar da organizacdo da casa e preparo das
refeices;

Participagdo nas rodas de conversa com os moradores e referéncia
Técnica, das reunides com a equipe, Coordenacdo de Saude Mental e das
capacitacOes (educacao permanente).

Carga horaria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Valor mensal da remuneracdo: R$ 1.100,00 (mil e cem reais), acrescido de adicional

noturno.

Técnico em enfermagem: (3 cargos)

YV V VYV VV VV VYV VY

VVVY VYV VYV

Y

Acompanhamento dos moradores conforme Projeto Terapéutico Singular
- PTS;

Trocar informag0es na troca de plantao;

Preparacdo da medicacao, conforme rotina da casa, observando horéarios
de acordo com a receita médica;

Ministrar medicacdo para os moradores conforme receita;

Levar receita e buscar medicagdo nos postos de entrega, observando data
de agendamento;

Conferéncia da medicac&o clinica e psiquiatrica;

Organizacdo e conferéncia dos cadernos individuais de controle
financeiro e de salude;

Acompanhar, orientar e ajudar na higiene pessoal, dos objetos e da casa;
Orientar, acompanhar e participar na preparacdo das refeicdes e dos
Servicos gerais;

Estimular os moradores a participar da organizacdo da casa e preparo das
refeicOes;

Acompanhar ao Posto de Salde para consultas e participacdo nos grupos,
em passeios, compras em lojas e supermercados, cursos, hidroginastica,
escola  regulamentar quando necessario e conforme PTS
(acompanhamento terapéutico);

Fazer lista de compras com os moradores;

Comprar, controlar e receber diario e semanal de acougue, padaria,
supermercado, junto com o morador;

Saida para eventos e aniversarios com os moradores quando necessario;
Saida para banco com os moradores para receber seus beneficios quando
necessario;

Agendar e acompanhar as consultas e exames;

Acompanhar ao médico, em caso de urgéncia, comunicar a referéncia;
Acompanhamento nas internagdes clinicas quando necessario;
Participacdo nas rodas de conversa com o0s moradores e referéncia
Técnica, das reunides com a equipe, Coordenacdo de Saude Mental e das
capacitacOes (educacao permanente);

Compreender que a casa € dos moradores;
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Respeitar os momentos de descanso e decisdes tomadas no coletivo;

Cuidar da limpeza e higiene da casa;

Estimular os moradores a participar da organizacdo da casa e preparo das

refeices;

Participacdo nas rodas de conversa com os moradores e referéncia

Técnica, das reunides com a equipe, Coordenacdo de Saude Mental e das

capacitacOes (educacao permanente);

» Prestar assisténcia de enfermagem de acordo com sua competéncia
profissional, previstas na legislacdo vigente, sob a supervisdo do
enfermeiro do CAPS;

> Prestar os cuidados de Enfermagem prescritos aos pacientes de acordo

com as suas necessidades.

Y VYVV

Carga horéria: 40 (quarenta) horas semanais.
Valor mensal da remuneragdo: R$ 1.100,00 (mil e cem reais).

Municipio de Ibertioga, 18 de marcgo de 2021.

UES MONTEIRO
unicipal
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